C.'.m Unisulma

Comisséo Prépria de Avaliacdo Realizando sonhos, formando profissionais

RELATORIO DE

AUTOAVALIACAO
INSTITUCIONAL

2021

Conheca os dados da Autoavaliacao 2021 e ajude a

propor ideias para a construcao de uma
UNISULMA cada vez melhor!



01

Planejamento e
Sistematizacao da
Autoavaliacao
para o ano.

02

Sensibilizacao da
Comunidade
Académica.

03

Aplicacao dos
Instrumentos de

Coleta de Dados.

o4y

Tratamento dos
Dados Coletados.

05

Elaboracao do
Relatdrio de
Autoavaliacao
Parcial 2021.

02/20



PARTICIPANTES
DA PESQUISA

CORPO DISCENTE
99,62% de participacao

CORPO DOCENTE
93,04% de participacao

CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

&

80,39% de participacao
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PLANEJAMENTO E AVALIAC;Z\O INSTITUCIONAL Dimensao 08 Planejamento e Avaliacao Questao n°0l

1400 A elaboragéo e
1200 planejamento do

IESMA/UNISULMA atendem
— as demandas pedagogicas,

800 humanas e estruturais.
600

DISCORDANCIA / CONCORDANCIA

400

200

Docente Discente Técnico-Adm.

0

Discordo Discordo  Nem discordo, Concordo Concordo 95,2% de 83,5% de 100% de

Totalmente Parcialmente nem concordo Parcialmente Totalmente ~ : - : ~ .
concordancia | concordancia concordancia

M Discente Docente Técnico-Administrativo total e parcial | total e parcial total e parcial

EIXO Ol 05/20



DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL Dimensao O Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional Questao n°0l

A missdo do IESMA/UNISULMA: “Formar
profissionais e cidadaos comprometidos

1200 com a €tica, a justica social, o
desenvolvimento econdomico e cientifico-
1000 tecnoldgico da Regiao Tocantina e do pais’,
€ percebida nas acoes de ensino, pesquisa
800 (iniciacao cientifica) e extensao
desenvolvidas pela IES/curso.
600
- I DISCORDANCIA / CONCORDANCIA
200
Discente
o . I l

Discordo Discordoc  Nem discordo, Concordo Concordo 98,2% de 85,9% de
Totalmente Parcialmente nem concordo Parcialmente Totalmente concordancia total e concordancia total e

B Discente Docente parcial parcial

1400

EIXO 02 06 /20



DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Dimensao O]

Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional Questao n°03

1600

1400

1200

1000

800

600

400

200

Discordo
Totalmente

Discordo  Nem discordo,
Parcialmente nem concordo Parcialmente Totalmente

H Discente

Docente

Concordo

Concordo

Vocé indicaria o
IESMA/UNISULMA a alguém de
seu convivio social.

DISCORDANCIA / CONCORDANCIA

Discente

100% de 89,.8% de
concordancia total e concordancia total e
parcial parcial

EIXO 02

07/20



DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Dimensao 03

1400

1200

1000

800

600

400

200

0

Discordo  Nem discordo, Concordo
Parcialmente nem concordo Parcialmente

Discordo
Totalmente

MW Discente Docente Téc Adm

Concordo
Totalmente

EIXO 02

Responsabilidade Social e Institucional Questao n°0l

As acoes desenvolvidas pelo
IESMA/UNISULMA através de seus
projetos de extensao, estagios e
atendimento a comunidade
contribuem para a melhoria na
qualidade de vida da sociedade.

DISCORDANCIA / CONCORDANCIA

Discente Técnico-Adm.

100% de
concordancia
total e parcial

98,1% de
concordancia
total e parcial

851% de
concordancia
total e parcial

08/20



DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL Dimensao 03 Responsabilidade Social e Institucional Questao n°02

1400 O IESMA/UNISULMA através
dos projetos desenvolvidos
1200 . . ~
CcCOMnm a partmpagao da
1000 comunidade local minimizam
o a exclusao social e promovem
a dignidade humana.
600
200 DISCORDANCIA / CONCORDANCIA
200
Discente Técnico-Adm.
() ——— [
Discordo Discordo  Nem discordo, Concordo Concordo 98,1% de 835% de 100% de
Totalmente Parcialmente nem concordo Parcialmente Totalmente A : A : A .
concordancia | concordancia concordancia
W Discente © Docente © Téc Adm total e parcial | total e parcial total e parcial

EIXO 02 09 /20



& VALE PONTUAR QUE EM 2021...

-

|s90 | | 51| | s30]

PESSOAS DA
DISCENTES DOCENTES  -oMUNIDADE LOCAL

participaram dos
__— Projetos de Extensao
ofertados pelos cursos
da Unisulma

[5.283J

ATENDIMENTOS

nas Clinicas e
NuUcleos de Praticas
da Unisulma




POLITICAS ACADEMICAS Dimensao 02 Politicas para ensino, pesquisa e extensao Questao n°02

1400

O coordenador atende as

1200

demandas de alunos e
1000 docentes, é resolutivo em
tempo habil e disponivel para
N I I

800 : ~ ~ -
orientacao acadéemica.
600

DISCORDANCIA / CONCORDANCIA

400

200

Discente

o

Discordo Discordo  Nem discordo, Concordo Concordo 97,1% de 85,8% de
Totalmente Parcialmente nem concordo Parcialmente Totalmente concordancia total e concordancia total e
M Discente Docente Técnico-Administrativo parcial parcial

EIXO 03 11/ 20



POLITICAS ACADEMICAS Dimensdo 02

1400

1200

1000

800

600

400

200

0

Discordo Discordo  Nem discordo, Concordo Concordo
Totalmente Parcialmente nem concordo Parcialmente Totalmente

Hm Discente

EIXO 03

Politicas para ensino, pesquisa e extensao Questao n°05

Quanto a satisfacao de suas
expectativas em relacao ao
desenvolvimento do seu
CUrso.

DISCORDANCIA / CONCORDANCIA

Discente

98,1% de concordancia total e parcial

12/20



POLITICAS ACADEMICAS Dimensao 02 Politicas para ensino, pesquisa e extensao Questao n°1l

LT Foram oferecidas
00 oportunidades para os
estudantes participarem de
ALLL projetos de iniciacao cientifica,
- e acdes ou projetos de
extensao.
600
"0 DISCORDANCIA / CONCORDANCIA
200
Discente
0 _ N |
Discordo Discordo  Nem discordo, Concordo Concordo
Totalmente Parcialmente nem concordo Parcialmente Totalmente 82 9% de concordancia total e parcial
M Discente Docente

EIXO 03 13/20



POLITICAS ACADEMICAS

Dimensao 04

1000

900

800

700

600

500

400

300

200

100

o 1l

il

Discordo

Discordo Nem discordo, Concordo Concordo

Totalmente Parcialmente nem concordo Parcialmente Totalmente

B Discente M Docente

Comunicagcao com a Sociedade Questao n°03

Os mecanismos de divulgacao
das atividades realizadas pelo
IESMA/Unisulma para a
comunidades sao
suficientes/eficientes.

DISCORDANCIA / CONCORDANCIA

EIXO 03

Discente

93,4% de 79,5% de
concordancia total e concordancia total e
parcial parcial

14 /20



POLITICAS ACADEMICAS

Dimensao 09

O Discordo
Totalmente

O Discordo
Parcialmente

O MNem concordo, nem
discordo

O Concordo
Parcialmente

B Concordo
Totalmente

Politicas de Atendimento ao Discente Questao n°0l —

A Integracao Académica no
INicio do semestre &
satisfatoria e possibilitou a
INnteracao com os professores
e alunos do seu curso.

DISCORDANCIA / CONCORDANCIA

EIXO 03

Discente

81,1% de concordancia total e parcial

15/20



POLITICAS ACADEMICAS

Dimensao 09

O Discordo
Totalmente

O Discordo
Parcialmente

O Nem concordo,
nem discordo

B Concordo
Parcialmente

B Concordo
Totalmente

Politicas de Atendimento ao Discente Questao n°02 —

As acoes de nivelamento
(palestras, oficinas de orientacao
de estudo, etc.) contribuem para

O seu desenvolvimento como
discente.

DISCORDANCIA / CONCORDANCIA

EIXO 03

Discente

83,9% de concordancia total e parcial

16 /20



(3~ VALE PONTUAR QUE EM 2021...

O Nucleo de Apoio Psicopedagdgico (NAP) da Unisulma,

registrou mais de

atendimentos a comunidade académica.

1° semestre 2° semestre

Comunidade o o




Tabulando por curso, os atendimentos ficam registrados da seguinte forma:

1° Semestre /2021

2° Semestre/2021

3%

12%

11%

O Administracdo

O Direito

O Educacdo Fisica

O Enfermagem

B Estética e
Cosmetica

B Fisioterapia

O Nutricdo

B Psicologia







Instituido pela Lei n°10.861/2004, para avaliar a qualidade do ensino superior, o Sistema
Nacional de Avaliacédo da Educacgéo Superior (SINAES), avalia em conjunto as(os):

Instituicoes de Educacao Superior
(Avalies)

« Desempenho dos Estudantes
(HELR),




EM 2021...

O Instituto de Ensino Superior do Sul do Maranhao ndo recebeu nenhuma
comissao para avaliacdo da instituicao e de seus cursos, uma vez que
reconhecendo o estado de emergéncia e calamidade publica a nivel
mundial ocasionado pelo coronavirus ou Covid-19, conforme estabelece a
Portaria n°796 de 02 de outubro de 2020, ficaram sobrestados,
inicialmente por um ano, os processos de recredenciamento de instituicoes
de educacdo superior, de reconhecimento e renovacao de reconhecimento
de cursos de graduacédo, nas modalidades presencial e a distancia, sendo
este prazo revogado pela Portaria n°1.087, de 24 de setembro de 2021, a
considerar os novos prazos estabelecidos pelo Art. 1° da mesma.



v =
v E3 JA QUANTO AO EXAME NACIONAL DE DESEMPENHO

& ESTUDANTIL (ENADE)...

Fundamentado no Parecer CONAES n° 1 de 26 de novembro
de 2020, e na Resolucédo n°01 de 23 de abril de 2021 a
aplicacdo do ENADE as areas previstas para avaliacao em

2020 foi prorrogado para 2021.

Nao havendo ENADE edicao 2020, os cursos do ano ||
passam entdo por avaliagdo em 2021, visto que vinculados a
instituicdo, participam da edicdo os cursos de Bacharelado
e Licenciatura em Educacéao Fisica, com previsao de
divulgacdo do dado conceito para agosto de 2022, conforme
cronograma do Edital n® 36 de 12 de julho de 2021.

*Equipe de apoio ao aluno concluinte habilitado para o Enade 2021.



QUER SABER MAIS
SOBRE A AVALIAGCAO

INSTITUCIONAL DA
UNISULMA ?

Ou quer ter acesso ao Relatorio de Avaliagcdo na integra?

Acesse a pagina da CPA através do link abaixo e
solicite-o pelo Canal de Ouvidoria da CPA, ou entre em
contato com a comissao através do e-mail que segue:

G

O



https://unisulma.edu.br/cpa-comissao-propria-de-avaliacao/

Cpn Unisulma

ealizando sonhos, formando profis
o Prépria de Avaliacao

JUNTOS CONSTRUIMOS UMA UNISULMA AINDA MELHOR!




