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'VAPRESENTACAO

Apresentamos o Guia Académico do IESMA/UNISULMA, uma ferramenta
essencial e projetada para orienta-lo(a) ao longo de toda a sua jornada
académica, desde o momento da matricula até a celebracao da sua Colagao
de Grau. Este guia € um recurso valioso, repleto de informacdes cruciais que
visam maximizar o seu sucesso em todos os procedimentos académicos.
Encorajamos a leitura atenta deste manual e a sua consulta frequente para
esclarecimento de duvidas e direcionamento nas agdes a serem tomadas.

Com o objetivo de simplificar e enriquecer a sua experiéncia na instituicao, o
Guia Académico oferece uma descricao detalhada de cada procedimento
académico. Ele orienta sobre os tramites a serem seguidos, 0s critérios a serem
respeitados, bem como os prazos e observacdes adicionais relevantes para
cada situacao.

Nossa missao é formar profissionais e cidadaos integros, comprometidos com
valores como ética, justica social, e com o desenvolvimento econdmico,
cientifico e tecnoldégico da Regiao Tocantina e do pais. Esta missao é
sustentada por principios fundamentais como a exceléncia académica, a
liberdade de catedra, a pluralidade de ideias, a transparéncia, a ética e a
responsabilidade social.

O slogan da nossa instituicao reflete 0 nosso compromisso em realizar sonhos
e formar profissionais competentes. Seu sonho de alcancar a carreira desejada
agora é também o nosso sonho. Partilhamos a responsabilidade pela sua
formacao profissional, e cabe a vocé extrair o maximo desta oportunidade.

E importante ressaltar que a exceléncia profissional vai além da obtencao de
um diploma. A conquista de um diploma exige dedicacao, esforco continuo, e
o desenvolvimento e aprimoramento de técnicas de estudo eficazes. A sua
jornada de aprendizado e o comprometimento com a formacao académica
serado cruciais na definicao do seu perfil profissional.
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/), HISTORICO
‘I" INSTITUCIONAL

Com o propodsito de oferecer um ensino superior de qualidade, ha 19 anos a
Unisulma forma profissionais com visao e atuacao inovadora e diferenciada,
atendendo as exigéncias de um mundo em constante transformacao.

Nascida em solo imperatrizense, a Unisulma se consolidou como uma
instituicao que prima pela ética, responsabilidade social, pluralidade de ideias
e transparéncia, se tornando reconhecida por seu excelente nivel académico,
com 4,7 mil profissionais formados.

Hoje, sao mais de 200 colaboradores que integram a faculdade e fazem da
educacao de qualidade o grande diferencial.

A Unidade de Ensino Superior do Sul do Maranhao (Unisulma) comecgou sua trajetéria no

2004 ,
dia 18 de outubro de 2004.

Servigo Social foi o primeiro curso autorizado, em 2004, pelo Ministério da Educagao
(MEC). Com o passar dos anos, a faculdade passou a oferecer os cursos de
Administracao, Direito, Ciéncias Bioldgicas, Educagdo Fisica (licenciatura), Nutricao e
Enfermagem.

Em 2015, o curso tecndlogo de Estética e Cosmética teve inicio para atender uma antiga
demanda de toda a regido, assim como o de Fisioterapia, que abrange uma das areas
importantes do campo saude, voltada a reabilitacdo humana.

O pioneirismo, uma das principais marcas da Unisulma, ganha for¢a a cada conquista.
Em 2016, a faculdade inovou mais uma vez com a criagdo dos cursos de Psicologia e
Educacdo Fisica (bacharelado), o que incentiva o crescimento de mercados importantes
para economia local.

No dia 26 de marco foi inaugurada a Clinica-escola de Estética e Cosmética com
procedimentos faciais e corporais de valor acessivel oferecidos a comunidade,
oportunizando ao discente uma experiéncia pratica expandida sob a supervisao de

s ”3 & ”3
€ < < <

professores qualificados.
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Em abril de 2020 foi realizada a Colagao de Grau da primeira turma de Fisioterapia,
mesmo que o periodo fosse de incertezas e medo por conta da pandemia da Covid-19,
a profissdo ganhou destaque atuando na linha de frente, contribuindo na recuperagao
dos pacientes e melhorando a qualidade de vida.

No dia 17 de agosto tiveram inicio os atendimentos da Clinica-escola de Psicologia,
uma iniciativa que além de expandir as praticas e experiéncias dos alunos, contribuiu
positivamente na sociedade, atendendo as demandas sociais por conta do valor
simbdlico das sessdes de terapia.

1° turma de Educagado Fisica - Bacharelado - Em janeiro a primeira turma de
Bacharelado em Educagdo Fisica da Unisulma realizou sua Colagdao de Grau,
profissionais que ja tinham formacgao na area da licenciatura na Unisulma se tornaram
bacharéis para atenderem outros campos da Educagao Fisica na cidade e regido.

1° turma de Psicologia - Os primeiros psicélogos formados na Regido Tocantina sao da
Unisulma. Nossa primeira turma formou em julho de 2021 com muitos recém-
profissionais ja atuando no mercado de trabalho.

No processo de recredenciamento institucional realizado pelo Ministério da Educacao,
nossa instituicao alcangou a nota maxima! Um expressivo 5, que consolida nosso
status como referéncia em exceléncia educacional.

Novas instalagdes - Em breve sera o langamento da pedra fundamental das novas
instalagdes, com prédio amplo, moderno e bem localizado. A construgao da sede
prépria serd em uma area de 35.664 m?2 para oferecer mais comodidade e conforto aos
professores, académicos e a comunidade.
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Estrutura Organizacional do
* IESMA/Unisulma

Com o compromisso de proporcionar uma experiéncia académica
enriquecedora e eficiente, apresentamos a vocés 0s nossos diretores e
organograma Institucional. Esta apresentacao € essencial para entender
COMO nossa instituicao € estruturada e como os diversos setores interagem
para oferecer o melhor suporte a nossa comunidade académica.

JOSE LAURO DE CASTRO MOURA

Presidente da Mantenedora

XERMONA MILHOMEM COSTA SILVA

. Diretora Geral

LAERCIO RIBEIRO BALATA

f@h Diretor Financeiro

il
\@ ANTONIO ALVES FERREIRA

" EA) Diretor Académico
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2 Orgdos deliberativos,
e normativos e consultivos

No Instituto de Ensino Superior do Sul do Maranhao, a administragao é
conduzida por uma estrutura bem definida, que compreende &rgaos
deliberativos, executivos, normativos e consultivos. Cada um desses 6rgaos
desempenha um papel crucial na governanca e na tomada de decisdes
institucionais, contribuindo significativamente para o desenvolvimento
académico e profissional de nossos alunos.

Sao orgaos deliberativos, normativos e consultivos:

1.CONSELHO SUPERIOR

O Conselho Superior (CONSUP), 6rgao maximo de natureza consultiva,
normativa, deliberativa e recursal do Instituto de Ensino Superior do Sul do
Maranhao, tem composicao e atribuicdes definidas no Regimento Interno.

2. COLEGIADO DE CURSO

O Colegiado de Curso é orgao responsavel pela coordenacao didatico-
cientifica e administrativa do respectivo curso de graduacao e de pos-
graduacao.

3. NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) de curso de graduacao é constituido
por um grupo de docentes, com atribuicbes académicas de
acompanhamento, atuante no processo de concepcao, consolidacao e
continua atualizacao do projeto pedagdgico do curso.

4. CONSELHO DE REPRESENTANTES DE TURMA

O Conselho de Representantes de Turma € uma instancia de participacao
coletiva dos alunos, de natureza consultiva, para discussao dos problemas
académico - pedagogicos, de encaminhamento e proposicao de ideias para a
solucao de questdes pertinentes ao cotidiano dos alunos do Instituto de
Ensino Superior do Sul do Maranhao.
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3 Orgdos de planejamento e
® execucdo

Sao o6rgaos de planejamento e execucao do Instituto de Ensino Superior do Sul
do Maranhao:

MANTENEDORA

DIRECAO DIRECAO
ACADEMICA GERAL

N A

DIRECAO
FINANCEIRA
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4. Modalidade de Ensino

ENSINO PRESENCIAL

O IESMA/Unisulma tem o compromisso de oferecer uma educacdo de
qualidade e uma experiéncia académica completa e enriquecedora. Em linha
com essa missao, desenvolve suas atividades de ensino totalmente presencial.
O IESMA/Unisulma acredita que o ensino presencial proporciona uma
experiéncia educacional rica e Iinterativa, permitindo ao aluno melhor
aproveitamento das oportunidades de aprendizado através do contato direto
com professores, colegas e o ambiente universitario.

AREAS DE ATUACAO ACADEMICA

Os cursos de graduacdo ofertados pelo IESMA/Unisulma sdo classificados
em Bacharelado, Licenciatura e Tecnoldgicos:

BACHARELADO

O bacharelado configura-se como curso superior generalista, de formacao
cientifica e humanistica, que confere ao diplomado competéncias em
determinado campo de saber para o exercicio de atividade profissional e/ou
cultural.

LICENCIATURA

A licenciatura € um curso superior que confere ao diplomado competéncias
para atuar como professor na educacgao basica.

TECNOLOGO

Sao graduacgdes de formacao especializada em areas cientificas e tecnoloégicas
gue conferem ao diplomado competéncias para atuar em areas profissionais
especificas. Os graduados nos cursos superiores de tecnologia denominam-se
tecndlogos e sao profissionais de nivel superior com formacao para a
producao e a inovacao cientifico-tecnologica e para a gestao de processos de
producao de bens e servicos, aptos a continuidade de estudos de nivel de pos-
graduacao.
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K5 cursos oferecidos

Bacharelado em Direito

Portaria de Renovacao de
Reconhecimento: n° 209 de 25 de
junho de 2020, publicada no Diario
Oficial da Unido de 07/07/2020.

Bacharelado em Educacao Fisica

Portaria de Autorizacao: n° 98 de O1
de abril de 2016, publicada no Diario
Oficial da Unido de 04/04/2016.

Tecnologia em Estética e Cosmética

Portaria de Renovacao de
Reconhecimento: n° 275 de 20 de
abril de 2018, publicada no Diario
Oficial da Unido de 23/04/2018.

Bacharelado em Fisioterapia
Portaria de Renovacao de
Reconhecimento: n® 404 de 26 de
abril de 2021, publicada no Diario
Oficial da Unido de 30/04/2021.

Bacharelado em Psicologia

Portaria de Autorizacao: n°® 106 de
05 de abril de 2016, publicada no
Diario Oficial da Unidao de
06/04/2076.

Bacharelado em Administracao

Portaria de Renovacao de
Reconhecimento: n°® 209 de 25 de
junho de 2020, publicada no Diario
Oficial da Unido de 07/07/2020.

Bacharelado em Enfermagem
Portaria de Renovacao de
Reconhecimento: n® 822 de 30 de
dezembro de 2014, publicada no
Diario Oficial da Unido de 02/01/2015.

Bacharelado em Farmacia

Portaria de Autorizagao: n° 580 de 07
de abril de 2022, publicada no Diario
Oficial da Unido de 08/04/2022.

Bacharelado em Nutricao

Portaria de Renovacao de
Reconhecimento: n° 135 de 01 de
marco de 2018, publicada no Diario
Oficial da Unido de 02/03/2018

Bacharelado em Servigo Social

Portaria de Renovacao de
Reconhecimento: n° 135 de Ol de
marco de 2018, publicada no Diario
Oficial da Unido de 02/03/2018.
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] .COMUNIDADE ACADEMICA

A comunidade académica € constituida por corpo docente, corpo discente e
corpo técnico-administrativo, diversificados em suas atribuicdes e unificados
em seus objetivos.

DIREITOS E DEVERES DO ALUNO

Conforme Art. 84 do Regimento Interno da IES, os académicos tém por
direitos e deveres:

a) Sao direitos e deveres do corpo discente:

I. Frequentar as aulas e demais atividades académicas, aplicando a maxima
diligéncia no seu aproveitamento;

Il. Cumprir o Calendario Académico;

lll. Utilizar, de acordo com as normas proprias, os servicos da Biblioteca,
Laboratdrios e outros servigos técnico-administrativo;

IV. Recorrer, nos prazos fixados, das decisdes que |lhe dizem respeito, tanto
emanadas dos 6rgaos deliberativos como dos executivos;

V. Observar e cumprir este Regimento além do Cddigo de Etica da Instituicao;

VL. Zelar pelo patrimoénio do Instituto de Ensino Superior do Sul do Maranhao
ou colocado a disposi¢cao desta pela Entidade Mantenedora;

VII. Efetuar o pagamento dos encargos educacionais, nos prazos estipulados;

VIIl. Participar de programas e atividades de Iniciagcao a Pesquisa e de
Extensao;

IX. Participar de programa de avaliacao institucional;

X. Participar, como representante estudantil, dos Colegiados do Instituto de
Ensino Superior do Sul do Maranhao, na forma deste Regimento;

Xl. Ter ciéncia de seus direitos e deveres, bem como do funcionamento
administrativo por meio do manual do aluno.



2. ATIVIDADES ACADEMICAS

a) Disciplina curricular:

Conjunto de estudos tedrico-praticos que faz parte da matriz curricular do

curso e sua integralidade é requisito obrigatdério para conclusao do curso.

b) Disciplina curricular optativa:

Conjunto de estudos tedrico-praticos de livre escolha da turma cuja carga
horaria € necessaria para a integralizagao curricular.

c) Estagio Supervisionado:

Componente curricular tedrico-pratico obrigatdrio da formacao integral do
estudante, desenvolvido por meio de projetos de estagio integrados em vista

da aproximacao concreta com o campo de trabalho.

d) Atividades Complementares:

Componente curricular obrigatdério que complementa a estrutura curricular,
tanto em relacdao a formacao basica como em relacdo a formacgao
diferenciada, e oportuniza o desenvolvimento de conteddo, atividades
socioculturais e temas atuais e/ou emergentes e ndo contemplados

previamente na estrutura curricular. (regulamento)

e) Trabalho de Conclusao de Curso:

Componente curricular obrigatdrio requisitado na forma de artigo cientifico é

exigido como obrigatdrio para obtencao do grau (link do regulamento).
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POLITICA DE ATENDIMENTO
® AO DISCENTE

O IESMA compreende que a centralidade do discente na instituicao e as
distintas demandas, sao desenhadas através das politicas de atendimento aos
discentes. Essas politicas levam em consideracao a diversidade de
necessidades do universo dos(as) discentes, visando auxiliar aqueles com
maiores dificuldades, seja no processo de escolarizacdo ou na presenca de
outras vulnerabilidades como o0s aspectos sociais, psicologicos e
psicopedagodgicos.

Na perspectiva central das politicas de atendimento aos discentes esta
pautada a oferta de uma educacao de qualidade com vistas a inclusao,
permanéncia e éxito, sendo concebida como viver a experiéncia da diferenca,
nao discriminando discentes por sua classe, cor, deficiéncia, estado
nutricional, orientacao sexual ou outra caracteristica da pessoa.

A politica da IES para a graduacao respeita os principios, objetivos e diretrizes
acima relacionados, e entende ainda a necessidade de atender as
necessidades educacionais dos nossos alunos a partir de um atendimento
educacional especializado, da flexibilidade curricular, nivelamento, monitoria,
e oferta de bolsas.

Atendimento Educacional Especializado

O I|IESMA entende sua responsabilidade em ofertar um atendimento
educacional especializado que de fato atenda os alunos com deficiéncias,
transtorno do espectro autista, altas habilidades e superdotagao, como um
apoio a sala de aula perante a oferta de meios que assegurem a efetiva
aprendizagem destes alunos.

Flexibilidade Curricular

O I|ESMA entende sua responsabilidade em ofertar um atendimento
educacional especializado que de fato atenda os alunos com deficiéncias,
transtorno do espectro autista, altas habilidades e superdotacao, como um
apoio a sala de aula perante a oferta de meios que assegurem a efetiva
aprendizagem destes alunos.
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Nivelamento

Preocupado com o acolhimento e a permanéncia de seu ingressante, o IESMA
realiza um projeto de Integracao Académica, bem como oportuniza aos
discentes atendimentos pedagdgicos que minimizam as lacunas de
conteudos prévios, através de atividades de nivelamento que favorecam a
apropriacao de saberes fundamentais para o adequado desempenho ao longo
do curso e da profissao, consolidados nas areas de: Lingua Portuguesa,
Matematica, Biologia, Quimica e Inclusao Tecnoldgica.

Monitoria

Objetiva-se através do presente programa, contribuir para a melhoria do
ensino de graduacao, por intermédio do fortalecimento do ensino tedrico e
pratico, além de: motivar no corpo discente a vocacao profissional e o
interesse pela pratica pedagdgica no compartilhamento de experiéncias e do
conhecimento tedrico as disciplinas de elevado indice de dificuldade por parte
dos académicos, propor formas de acompanhamento a alunos que
apresentam dificuldades, propiciar condi¢cdes institucionais para o
atendimento a melhoria no processo de ensino-aprendizagem e na
construcao do saber, qualificar melhores discentes com preparacao
profissional, e possibilitar a cooperacao entre o corpo discente, docente e
técnico administrativo.

Bolsas

Como um meio de apoio nao sé ao acesso mas também a permanéncia do
discente, o Nucleo de Apoio Psicopedagogico — NAP, de natureza multi e
interdisciplinar voltada para o atendimento do corpo discente, docente e
administrativo do Instituto de Ensino Superior do Sul do Maranhao — IESMA,
atuando diretamente nos processos de ensino e aprendizagem, na promog¢ao
do atendimento biopsicossocial, bem como na superacao das dificuldades
relacionadas ao relacionamento interpessoal, disturbios comportamentais e
emocionais que afetam o desempenho, institui um programa de bolsas como
apoio financeiro ao discente, expressas na propria politica de atendimento ao
discente.
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4 ,PROCEDIMENTOS ACADEMICOS

Procedimento para efetivacdo da Matricula

A realizacao da matricula representa o primeiro passo para a formalizacao do
vinculo entre o candidato aprovado no processo seletivo e a instituicao. Esse
processo € iniciado mediante a entrega dos documentos obrigatdrios e

assinatura do contrato.

Ressalta-se que qualquer irregularidade na documentacao fornecida durante
0 processo de matricula, como o uso de documentos falsos ou invalidos,
resultara no cancelamento imediato da matricula, mesmo apods sua eventual

confirmacao, sujeitando o individuo as penalidades legais aplicaveis.

A relacao contratual entre o estudante e a instituicao sera oficialmente

estabelecida apenas com a quitacao da primeira mensalidade e a assinatura

do contrato de prestacao de servicos educacionais.




Rematricula

A renovacao da matricula para alunos em situacao regular deve ser realizada
semestralmente através do Portal do Aluno. Este processo é essencial para a
continuidade do vinculo com a institui¢cao. Para a conclusao bem-sucedida da
rematricula, é essencial a assinatura do contrato de prestagcao de servicos
educacionais e a apresentacao de um comprovante de residéncia recente.

A falta de renovacao da matricula resultara na rescisao do vinculo contratual
do aluno com a instituicdo. Qualquer tentativa de reingresso estara
condicionada a apresentacao de uma solicitacao formal e sujeita a
disponibilidade de vagas, conforme as normativas vigentes.

Se forem identificadas pendéncias durante o processo de rematricula através
do Portal do Aluno, é necessario que os estudantes comuniguem-se
imediatamente com o departamento competente ou comparecam

pessoalmente a Secretaria Académica (SECAD) para regularizar a situacao.

Antes de proceder com a rematricula através do Portal do Aluno, é

importante que o estudante esteja ciente e verifique as seguintes condicoes:

a) periodos e as datas de matricula no Calendario Académico;

b) o Edital de Rematricula

c) em caso de pendéncias de disciplinas (adaptacdes/dependéncias), verificar
a compatibilidade de horarios com o coordenador do curso;

d) regularizar débitos financeiros e documentais anteriores existentes junto ao

Setor Financeiro, Biblioteca e Secretaria Académica.

O primeiro acesso a Central do Aluno € fornecido no momento da
matricula. Caso vocé ainda nao tenha recebido, podera dirigir-se ao setor
de Tecnologia da Informacao (Tl) da Unisulma para obter assisténcia.

Acessar Portal do Aluno
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https://unisulmaunidade161865.rm.cloudtotvs.com.br/FrameHTML/Web/App/Edu/PortalEducacional/

DISCIPLINAS DE DEPENDENCIA E ADAPTAGCAO CURRICULAR

A "Disciplina de Dependéncia" refere-se a uma matéria que necessita ser
repetida pelo aluno devido a reprovacao anterior, acarretando custos
adicionais.

Ja a "Disciplina em Adaptacao" é destinada a alunos que, por motivos diversos,
precisaram mudar de matriz curricular ou que foram transferidos de outra
Instituicdo de Ensino Superior (IES) e precisam fazer ajustes em sua grade
curricular para alinhar-se ao novo programa de estudos.

Tanto a disciplina de dependéncia, quanto de adaptacao, podem ser cursadas:
no periodo regular desde que nao haja choque de horarios, e nao exceda o
numero maximo de alunos por turma; ou no periodo de férias, e neste caso,
sera regida por edital e exigira no minimo de 10 alunos, podendo este numero
ser aumentado por deliberacdao da Direcao, em consonancia com a
Coordenacao de Curso em questdao, sendo o preco € demais critérios, os
mesmos da oferta em periodo regular.

Recomenda-se que alunos que estejam reprovados, ou em adaptacao
curricular, observem a oferta da disciplina de férias para que possam cursa-la.
Conforme reza o Art. 45 do Regimento Interno da I|ES admite-se a
dependéncia de estudos em até trés disciplinas. A partir de quatro
reprovacoes, o aluno precisara cursa-las, com valor equivalente ao do semestre,
dando prosseguimento ao curso no semestre seguinte, desde que se
enquadre no numero maximo de reprovacdes permitidas.

A soma do total de disciplinas de dependéncia/adaptacdo a serem cursadas no
semestre, agregadas ou nao com as do periodo regular, nao podera ser
superior a quantidade de disciplinas do periodo do curso que tenha o maior
numero de disciplinas. Por exemplo, se no curso de Administracao o periodo
com o maior numero de disciplinas € o sexto com o total de sete, logo,
nenhum aluno podera cursar mais que sete disciplinas.

Para matricular no ultimo periodo o académico, preferencialmente, ndao devera
ter dependéncias/adaptacdes a serem cursadas. Excepcionalmente, podera ter
uma dependéncias/adaptacdes e cursa-las simultaneamente com o ultimo
periodo, desde que nao haja choque de horarios e o conteudo das disciplinas
Nao seja sequenciados(pré-requisito).
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APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Situacao permitida para alunos transferidos de outras IES, desde que haja
compatibilidade de conteudo, carga horaria e tempo de conclusao, de no
Maximo cinco anos para disciplinas especificas. No caso do curso de Direito,
esse tempo pode ser reduzido, desde que tenham ocorrido mudancas
significativas na legislacao.

Graduados admitidos no IESMA/UNISULMA podem requerer aproveitamento
de estudos, desde que haja compatibilidade de conteudo e carga horaria na
mesma area de conhecimento.

O académico transferido ou graduado deve solicitar todos os
aproveitamentos de estudos no semestre do ingresso, logo apds a efetivacao
da matricula na IES.

DO TRANCAMENTO DO CURSO

O trancamento € a suspensao temporaria das atividades académicas do
aluno regular devidamente matriculado que tenha cursado pelo menos o
primeiro semestre. O Periodo de trancamento de matricula nao podera
ultrapassar a quatro semestres letivos, consecutivos ou nao, conforme
estabelece o paragrafo unico do art. 46 do Regimento Interno. Para o pleito,
consultar o Calendario Académico disponivel na pagina da IES.

Tanto nos casos de alunos que ultrapassarem o prazo de retorno apds
trancamento quanto os que pediram o cancelamento, deverao se submeter
a novo processo seletivo, caso queiram retornar a IES. O procedimento é
efetuado mediante existéncia de vaga.

CANCELAMENTO DE CURSO

O cancelamento de curso é aplicavel aos alunos ingressantes sob as
seguintes hipodteses:

l. A pedido, conforme condi¢cdes contratuais;

II. No caso de ter se utilizado de documento falso para obté-la;

[1l. Nao apresentar, em tempo habil, documento académico solicitado pela
Secretaria Académica.

O cancelamento do curso implica em perda total do vinculo do aluno com a
Instituicao e seu retorno somente poderd ser efetivado por novo processo
seletivo. 18



DA READMISSAO

E a solicitacdo para retorno ao IESMA/UNISULMA, cabendo nos casos de
trancamento e abandono desde que ndao tenham ultrapassado os quatro
semestres consecutivos. Deve ser feito no prazo estabelecido no Calendario
Académico.

Caso ultrapasse o prazo informado sera necessario realizar novo processo
seletivo para reingresso.

DA TRANSFERENCIA EXTERNA

A transferéncia externa é solicitada pelo Aluno regular (vinculado) a outra
Instituicdo de Ensino Superior para a Unisulma, desde que haja vaga no
curso pretendido e apresente todos os documentos exigidos. O ingresso do
estudante na Unisulma dependera da avaliagdao do Coordenador de Curso,
respeitando-se, para isso, as adaptacdes curriculares.

A partir do seu ingresso, o estudante fica sujeito as mesmas normas
regimentais e ao pagamento dos encargos educacionais, conforme as
normas em vigor.

No caso de transferéncia ex-oficio o candidato € matriculado a qualquer
tempo e em qualquer periodo, tenha vaga ou nao.

Em ambos os casos, a solicitacao devera ser realizada Vvia
Protocolo(requerimento) na propria Unisulma, mediante entrega dos
seguintes documentos: declaracdao da situacao académica; situacao no
ENADE; nUumero da Portaria de autorizacdo/reconhecimento do Curso;
Historico Escolar completo e ementas das disciplinas cursadas com
aproveitamento.

Todos os documentos devem estar devidamente assinados e
carimbados pela instituicdao de origem.
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TRANSFERENCIA INTERNA (curso ou turno)

A mudanca de curso ocorre quando da passagem do aluno do curso em que

esta matriculado para outro curso de graduacao da mesma area, e sera

concedida apenas uma vez, obedecendo-se aos seguintes critérios: existéncia

de vaga no curso pretendido; situagao académica regular.

A alteracao de turno, € possivel apenas em cursos que oferecem duas opcdes
de horario e esta sujeita a disponibilidade de vagas, além de requerer que o
aluno esteja em conformidade com os requisitos académicos.

Tanto na mudanca de turno, quanto de curso, o aluno devera estar
em dia com suas obrigacoes contratuais e apresentar justificativa.

JUSTIFICATIVA DE

FALTAS

A frequéncia as aulas e demais atividades académicas €& obrigatdria, e

permitida apenas aos matriculados. E vedado o abono de faltas conforme

legislagcao educacional bras

A retificacao de faltas aplic

Motivo Retl'ficfat;ao
maxima
Atestado médico 15 dias
Acompa,nhamento 15 dias
médico
Atestado de dbito 02 dias
Participagao em 03 dias
evento academico
Convocagao da -
justica
IMPORTANTE

-
A retificacao de faltas deve ser solicitada por meio de Protocolo,
anexando comprovagdo documental no prazo maximo de 72
horas apds o afastamento.

ileira, atribuindo-se apenas retificacao.

a-se aos casos de:

Especificacdo/Comprovacao

Devidamente preenchido, carimbado e assinado.

Pais idosos, filhos menores de idade e conjuge, mediante atestado
devidamente preenchido, carimbado e assinado.

Cénjuge, irmaos, ascendentes, descendentes ou pessoa que viva
sob sua dependéncia econdmica (comprovado por meio de
documento legal), necessario apresentar atestado de ébito.

Da area de formagao, comprovado por meio de certificado.

Declaracdo de autoridade competente.
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DA REPOSICAO DE FALTAS DE ESTAGIO

Segue o0s mesmos critérios da justificativa de faltas, entretanto concede ao

estudante o direito a reposicao do dia perdido, em data agendada pela
Coordenacdo de Estagio e/ou Professor de Estagio. Deve ser solicitada por
protocolo especifico, anexando o documento comprobatorio.

EXERCICIOS DOMICILIARES

O Exercicio Domiciliar aplica-se quando da auséncia do aluno as atividades
discentes. Tera direito a requerer o Exercicio Domiciliar o aluno portador de
atestado médico que o afaste temporariamente das atividades académicas
em prazo superior a 15 limitando a 90 dias. O Exercicio Domiciliar serd
solicitado, analisado e desenvolvido durante o periodo de afastamento do
aluno das atividades normais, por meio de atividades compativeis com o seu
estado e programacao da disciplina.

O Exercicio Domiciliar estende-se a aluna gestante, a partir do oitavo més de
gestacao, que |lhe permite 90 dias de afastamento, mediante a apresentacao
do laudo do meédico que a esta assistindo cabendo-lhe o direito de
compreensao das faltas. (O periodo de afastamento ou de repouso podera ser
aumentado, antes e depois do parto, em casos excepcionais, comprovados
por atestado médico.)

Os beneficios do Exercicio Domiciliar nao se aplicam as disciplinas de Estagio
Supervisionado, Pratica de Ensino ou disciplinas oferecidas em periodos
concentrados.

Caso a impossibilidade de frequéncia se prolongue para além do semestre no
qual foi feita a solicitacao, considerando o prazo maximo de 90 (noventa) dias,
O (@) académico (a) tera que rematricular, ou este(a) ficara na condicao de
abandono, perdendo o efeito para o semestre vigente, os documentos que
justificaram o exercicio domiciliar.

Conforme Art. 78 Do regimento interno, para usufruir do beneficio do
Exercicio Domiciliar, o aluno devera requeré-lo junto ao Protocolo, até no
maximo 48 horas apds o seu afastamento, devendo sua solicitacdao estar
instruida com atestado médico comprobatdrio de suas condi¢cdes de saude, a
fim de ser apreciada e deferida pela Coordenacao do Curso e remetido a
Secretaria Académica para cumprimento do pleito

O Exercicio Domiciliar nao se aplica as avaliagdes bimestrais e
exames finais, os quais deverao ser realizados tdo logo do retorno do
aluno as suas atividades académicas.
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DAS PROVAS DE SEGUNDA CHAMADA

A Segunda chamada de Avaliacao é para o aluno que porventura nao tenha
comparecido a avaliacao bimestral regularmente prevista, considerando os

motivos de auséncia justificada estabelecidos no Art. 20 do regulamento de
Avaliacao da Aprendizagem.

O aluno devera formalizar o pedido de Segunda Chamada em até 48 horas da

aplicacdao da prova em questao, pela Central do Aluno, na aba Protocolo,
anexando os documentos comprobatorios

Regulamento de Avaliacdo da
Aprendizagem

DOS TRABALHOS ACADEMICOS

Os trabalhos académicos sao regidos por Manuais € Regulamentos especificos
disponiveis no Site da Unisulma, podendo o aluno acessar por meio do link
abaixo. E um guia pratico para orientacao dos alunos e professores, bem como
de leitores interessados na maneira adequada de redigirem textos cientificos.
Os manuais oferecem informacdes relevantes sobre a estrutura de um
trabalho cientifico, forma de apresentacao, e ainda, os critérios de uso de
referéncias e citacdes, tendo como base as recomendacdes da Associacao
Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

Link para acesso aos
Manuais
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https://unisulma.edu.br/wp-content/uploads/2022/10/Regulamento-de-Avaliacao-da-Aprendizagem.pdf
https://unisulma.edu.br/wp-content/uploads/2022/10/Regulamento-de-Avaliacao-da-Aprendizagem.pdf
https://unisulma.edu.br/institucional/documentos-institucionais/
https://unisulma.edu.br/institucional/documentos-institucionais/

DOS ESTAGIOS SUPERVISIONADOS E TRABALHO DE
CONCLUSAO DE CURSO

Estagios Supervisionados

O Estagio € um ato educativo supervisionado, fundamental no processo de
aprendizagem, sendo regido nos cursos superiores do Instituto de Ensino
Superior do Sul do Maranhdo - IESMA/Unisulma, conforme estabelece a
legislacdo em vigor (Lei Federal 11.788/08) e diretrizes institucionais. Os
Estagios incorporam atividade de aprendizagem social, profissional, cultural e
politica proporcionadas ao estudante pela participacao em situacdes reais na
vida e no campo profissional.

A |ES disponibiliza na sua pagina Manual e Regulamento que orientam os
Estagios em geral.

O estagio podera ser obrigatdrio ou nao-obrigatorio, conforme determinacao
das diretrizes curriculares, modalidade, area de ensino e projeto pedagdgico
do curso.

Estagio Obrigatdrio é aquele definido como tal no Projeto Pedagdgico do

Curso, cuja integralizacdao da carga horaria € requisito obrigatdrio para
aprovacgao e obtencao de diploma.

Estagio Nao Obrigatoério é aquele desenvolvido como atividade opcional,
acrescida a carga horaria regular e obrigatoria do curso.

Trabalho de Conclusao de Curso

O Trabalho de Conclusao de Curso — TCC, serao produzidos sob a forma de
artigo cientifico seguindo as diretrizes especificas dos manuais
disponibilizados no site do IESMA/Unisulma

Para cada TCC devera ser designado um unico professor orientador escolhido
pelo aluno dentre os indicados pela Coordenacao do Curso e Supervisao de
TCC. Por ser uma unidade curricular obrigatéria para a conclusao do curso de
graduacao, quando prevista ha matriz curricular, faz-se necessario que o aluno
esteja devidamente matriculado na disciplina correspondente.

A atividade de orientacao do Trabalho de Conclusao de Curso se inicia
formalmente com a assinatura do termo de compromisso, pelo professor
orientador e aluno, encerrando apos a apresentacao do trabalho para banca
examinadora ou da publicacao do trabalho em peridédicos qualificados,
conforme estabelece o regulamento de TCC.
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DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

A obtencao do diploma de graduado com a respectiva habilitacao, além das
disciplinas obrigatdrias que integram o curriculo, tem como requisito a
integralizacdo de horas em Atividades Complementares. As Atividades
Complementares sao conhecimentos adquiridos de forma autdnoma pelos
alunos, devendo ser obrigatoriamente certificados e sdao indispensaveis na
formacao académica, sao regidas por regulamento que se encontra
disponivel na pagina eletrébnica da IES e tem por objetivos: flexibilizar o
curriculo, ampliar o conhecimento, possibilitar a discussao interdisciplinar e o
aprofundamento tematico e técnico instrumental relevante a cada area,
assim como incentivar a busca da autonomia no conhecimento, respeitando

a vocacao e os interesses de cada aluno, nos limites do seu regulamento.

Para validar as Atividades Complementares, o aluno devera protocolar as
comprovacdes via requerimento na Central do Aluno e/ou no Setor de
Protocolo, no periodo estabelecido no Calendario Académico.

O académico nao podera obter titulo de graduado sem que tenha concluido
a carga horaria referente as Atividades Complementares, constante da sua
respectiva grade curricular.

A variedade de atividades e a contagem de horas obedecera ao previsto no
regulamento proéprio.

Link para acesso ao
regulamento
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https://unisulma.edu.br/wp-content/uploads/2022/10/Regulamento-Geral-de-Atividades-Complementares.pdf
https://unisulma.edu.br/wp-content/uploads/2022/10/Regulamento-Geral-de-Atividades-Complementares.pdf

DO SISTEMA DE AVALIACAO E FREQUENCIA

O Instituto de Ensino Superior do Sul do Maranhao, no processo pedagogico
de formacao de seus alunos, garante o desenvolvimento de um conjunto de
competéncias e habilidades orientado para a formacao do perfil esperado
para cada categoria profissional, devidamente avaliado durante o processo
de ensino-aprendizagem, orientado pela perspectiva qualitativa.

A avaliacao da aprendizagem, parte integrante do processo ensino e
aprendizagem, é feita por disciplina e incide sobre a frequéncia e o
aproveitamento de estudos do aluno. O aproveitamento académico é
avaliado por meio de acompanhamento continuo do aluno e dos resultados
por ele obtidos nas provas, trabalhos, exercicios académicos e outros, e caso
necessario no exame final.

A avaliacao parcial sera realizada de acordo com os critérios estabelecidos
pelo professor responsavel, constantes no Plano de Ensino da discipling,
considerando as peculiaridades inerentes a cada atividade.

A aprovacao, em qualquer disciplina, somente € obtida se o estudante atingir:
a) frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) em cada disciplina,
independente dos demais resultados obtidos;

b) média semestral igual ou superior a 7,0 (sete);

c) nota minima 7,0 (sete) para estagio curricular supervisionado e trabalho de
conclusao de curso.

Para ter direito a realizagao da prova de exame final, o aluno deve ter a
frequéncia minima exigida e média semestral superior a 4,0 (qQuatro) e inferior
a 7,0 (sete). Sera considerado aprovado o aluno cuja média aritmética, obtida
entre a avaliacao final e a média das duas avaliacdes regulares, for igual ou
superior a 6,0 (seis).

O aluno reprovado por nao ter alcancado frequéncia ou a nota minima
exigida para aprovacgao devera repetir a disciplina.

Devido as caracteristicas proprias das disciplinas de Trabalho Final de
Graduacao e de Estagios, estas seguem normas institucionais
especificas.
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DO REGIME DISCIPLINAR DO QUADRO DISCENTE

O IESMA incentiva o desenvolvimento de relagcdes interpessoais saudaveis
entre alunos e professores visto que elas influenciam positivamente para
uma boa aprendizagem. A boa conduta dentro dos espacos e dos
procedimentos académicos geram sucesso na vida estudantil. Porém,
quando o académico age a revelia das normas estabelecidas e infringe as
regras da boa convivéncia o Regimento Interno da IES estabelece no Art 93
das seguintes penalidades:

I. Adverténcia oral, reservada, por:

a) Desobediéncia as determinacdes das Coordenacdes de Cursos, Direcao
Académica e Direcao Geral,

b) Perturbacao da ordem em quaisquer dos recintos do Instituto de Ensino
Superior do Sul do Maranhao.

Il. Adverténcia por escrito, a ser arquivada na pasta individual:

a) Reincidéncia nas faltas previstas no item |;

b) Perturbacao da ordem em quaisquer dos recintos do Instituto de Ensino
Superior do Sul do Maranhao de forma coletiva;

c) Desrespeito aos membros do corpo docente ou técnico-administrativo,
aos Coordenadores de Cursos, a Direcao Académica e a Direcao Geral,

d) Consumo, nas dependéncias da Instituicao, de substancias entorpecentes,
psicotropicos ou bebidas alcodlicas.

lll. Suspensao, por:

a) Reincidéncia nas faltas no item Il;

b) Ofensa ou agressao a outro colega;

c) Atos desonestos, incompativeis com a dignidade da Instituicao;

d) Danos causados ao patrimoénio moral, cientifico, cultural ou material da
Instituicao.

IV. Desligamento, por:

a) Reincidéncia nas faltas previstas no item lll;

b) Injuria ou agressao aos membros dos corpos docente, discente e
técnicoadministrativos, a Direcao Académica e a Direcao Geral;

c) Pratica de atos definidos por lei como crime ou contravencgao, punida com
pena privativa de liberdade, cometidos no ambito da Faculdade;

d) Incitacao a subversao da ordem democratica e do bom andamento das
atividades académicas.
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DO CONSELHO DE REPRESENTANTES DE TURMA

O Conselho de Representantes de Turma € uma instancia de participacao
coletiva dos alunos, de natureza consultiva, para discussao dos problemas
académico-pedagogicos, de encaminhamento e proposi¢cao de ideias para a
solucao de questdes pertinentes ao cotidiano dos alunos do Instituto de
Ensino Superior do Sul do Maranhao.

Art.16. O Conselho de Representantes de Turma tem por finalidades:

I. Aproximar os gestores do Instituto de Ensino Superior do Sul do Maranhao
dos problemas vivenciados pelos alunos no cotidiano da sala de aula, com
vista a superacao destes;

Il. Assegurar a participacao dos alunos, por meio de representacao legitima
nas discussdes e encaminhamentos de questdes vitais a consecucao da
qualidade do ensino de Graduacao.

Art. 17. O Conselho de Representantes de Turmas é constituido pelos
seguintes membros:

|. Direcao Académica que o preside, ou por um substituto por ele indicado;

Il. Dois discentes eleitos em cada curso, conforme regulamentacao.

Art.18. O Conselho de Representantes de Turmas reunir-se-a:

|. Ordinariamente, de acordo com o calendario previamente elaborado por
seus membros, sendo anunciadas pela Direcao Académica com pelo menos
cinco dias de antecedéncia, mediante avisos afixados nos quadros do Instituto
e comunicados nas salas por escrito;

Il. Extraordinariamente, por convocacao da Direcao Académica ou a
requerimento de pelo menos cinquenta por cento dos membros.

Conselho de de Turma
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DA COLAGCAO DE GRAU COLETIVA

O estudante que esteja aprovado em todas as disciplinas que compdem a
matriz curricular, tenha cumprido todos os requisitos previstos no Projeto
Pedagogico do Curso e esteja em situacao regular junto ao Exame Nacional
de Desempenho dos Estudantes (ENADE), que esteja em dia com suas
obrigacdes contratuais, e em situacao regular com a Biblioteca, estara apto a
colar grau.

A colacao de grau é realizada em sessao solene publica, na qual sera lavrada
ata, presidida pelo Diretor Geral ou, por sua delegacao, por autoridade
académica, em dia, local e hora previamente fixados pela Instituicao, sendo
obrigatodria a presenca dos formandos, os quais prestarao compromisso de
praxe.

A organizacao do ato solene de Colacao de Grau € de responsabilidade da
Secretaria Académica - SECAD. Os formandos respondem pelas providéncias
que envolvem a colacdao de grau: indicacao de paraninfo, patrono,
juramentista, orador da turma, homenageados, convite aos familiares etc.
Essas providéncias sao discutidas em reunidées com o0s representantes dos
formandos de cada turma, observado o disposto nas normas institucionais.

O estudante que por algum motivo nao comparecer a cerimonia de colacao
de grau coletiva, podera solicitar colagao de grau extemporanea, apods 60
dias da colagcao de grau coletiva.

Colacao de Grau Extemporanea

A colagcao de grau extemporanea é aquela em que o Diretor Geral, na
presenca de, no minimo, duas testemunhas, procede a imposi¢cao de grau ao
discente que, por motivo justificado, nao possa participar da solenidade
coletiva.

Sendo justificada nas seguintes situagodes:

|. Aprovacao em Concurso Publico Municipal, Estadual ou Federal, devidamente
comprovado por edital publico de convocagao;

Il. Aprovacgao através de processo seletivo simplificado para cargo ou programa na esfera
Municipal, Estadual ou Federal com a devida convocacao pelo gestor;

[Il. Aprovacao em curso de pos-graduacgao stricto sensu;

V. Transferéncia ex-officio;

V. Auséncia na colacao de grau coletiva.

A colacao de Grau Extemporanea tem custo financeiro diferenciado, segue
todas as etapas exigidas para requerimento de uma colacao de grau coletiva,
e dispensa formalidades cerimoniais e € formalizado mediante autorizacao da
Direcao Académica.
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CPA - COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

A Comissao Propria de Avaliacao (CPA) é responsavel pela Autoavaliagao
Institucional, conforme as diretrizes do MEC - Ministério da Educacao
estabelecidas no SINAES - Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacao
Superior. Cabe a CPA realizar sistematicamente a avaliacao interna da
UNISULMA, bem como pesquisa de egressos.

De acordo com resolucdes internas do IESMA, e conforme Regimento
Interno da propria CPA, para o processo de autoavaliacao institucional, faz
necessario:

1. Apreciar:

¢ A missdao e o plano de desenvolvimento institucional,

e A politica para o ensino, a pesquisa e a extensao;

e Aresponsabilidade social da Instituicao;

e A comunicacao com a sociedade;

e As politicas de pessoal, carreira, aperfeicoamento e condi¢des de trabalho;

e A organizagao e gestao da Instituicao;

o Ainfraestrutura fisica, em especial a do ensino, pesquisa e biblioteca;

e O planejamento e avaliagao, especialmente os processos, resultados e eficacia da auto
avaliacao institucional;

e As politicas de atendimento aos estudantes;

Sustentabilidade financeira;

2. Desenvolver

estudos e analises, visando o fornecimento de subsidios para a fixagdo, aperfeicoamento e
modificacao da politica da avaliacao institucional do IESMA,;

3. Propor

projetos, programas e acdes que proporcionem a melhoria do processo avaliativo

Institucional;

4&. Prestar

informacdes solicitadas pelo INEP e CONAES e elaborar relatérios.

Comissao Propria de Avaliacao
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DOS SETORES E SERVICOS DE APOIO:

OUVIDORIA

O IESMA/Unisulma compreende a Ouvidoria como uma instancia responsavel
por propiciar uma maior relagdo entre a comunidade académica, os
professores, estudantes, egressos, funcionarios e demais membros da
sociedade civil, e as instancias administrativas da IES.

No desempenho de suas atividades cotidianas, a Ouvidoria otimiza a
comunicagao e a necessaria escuta das partes envolvidas no processo
educacional, favorecendo o principio democratico que a constitui,
aperfeicoando os padrdes e mecanismos de transparéncia da IES, bem como
contribuindo para a eficiéncia no tratamento das demandas da comunidade
académica interna e externa e da sociedade civil.

A ouvidoria atua na mediacao entre a Instituicdao e seus publicos, preservando
o sigilo e a imparcialidade que a atividade requer.

A Ouvidoria competem as tarefas de:

a) Receber, apurar a procedéncia e buscar solucdes para as informacoes
(reclamacodes, sugestdes, opinides, perguntas e elogios) relativas a eventuais
desvios na prestacao de servicos do Instituto de Ensino Superior do Sul do
Maranhao;

b) Identificar problemas existentes na Instituicao;

c) Coletar, analisar e interpretar dados necessarios ao processamento das
informacades recebidas;

d) Encaminhar possiveis solucdes relativas aos problemas existentes;

e) Acompanhar, até a solucao, as informacdes consideradas pertinentes;

f) Registrar e repassar a quem de direito as informacdes recebidas dos
clientes;

g) Resguardar o sigilo das informacdes;

h) Elaborar e divulgar relatérios mensais sobre o andamento da Ouvidoria;

i) Elaborar sondagem a respeito da opiniao dos usuarios;

J) Colaborar no Processo de Avaliacao Institucional;

k) Exercer outras atividades afins.
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A ouvidoria realiza atendimento presencial e/ou pode ser acessada
pela pagina da Unisulma, no menu principal, fale conosco.

Fale com a Ouvidoria

Se tiver duvidas, sugestdes, elogios, denuncias, reclamacdes ou solicitacdes
gue nao foram resolvidas pelos setores competentes, contate a Ouvidoria da

Unisulma.

E-mail: ouvidoria@unisulma.edu.br

Telefone: (99) 2101-0214

Atendimento Presencial na Unisulma — Sala da Ouvidoria
Endereco: Rua Sao Pedro, 11, Jardim Cristo Rei — Imperatriz
Maranhao — Cep: 65907-070

Se preferir preencha os campos do formulario no site:

Acesse OUVIDORIA




Biblioteca Carlota Carvalho

A Biblioteca Carlota Carvalho tem a missao de proporcionar aos discentes,
docentes, colaboradores e comunidade externa, acesso ao conhecimento por
meio da prestacdo de servicos e desenvolvimento de atividades
interdisciplinares e multidisciplinares de carater cientifico, cultural e social,
para serem aplicados as atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Horario de funcionamento: Segunda a sexta-feira, das 7h30 as 21h.
Atendimento: (99) 2101-0225
E-mail: biblioteca@unisulma.edu.br

A Biblioteca Carlota Carvalho € um ambiente de estudos, pesquisa, consulta
bibliografica e empréstimo de livros para alunos, professores, funcionarios e
comunidade externa, conta com um acervo bibliografico atualizado para
atender a todos os cursos da IES

Bibliotecas digitais disponiveis para os alunos:
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https://bibliotecadigital.saraivaeducacao.com.br/

LABORATORIOS

O IESMA/Unisulma conta com laboratérios didaticos e de pesquisa, com
suporte e infraestrutura nas areas da Saude e Humanas, visando atender com
exceléncia e qualidade o ensino, a pesquisa e a extensao.

A |IES conta com laboratdrios didaticos de formacao basica, que atendem as
necessidades em comuns dos cursos ofertados em respeito aos seus
respectivos PPC's, e laboratoérios didaticos de formacao especifica, adequados
as particularidades formativas dos cursos e em respeito ao que também
estabelecem as diretrizes nacionais.

Laboratérios da Area de Saude

Sao espacos devidamente equipados com o0s instrumentos necessarios e
destinados as praticas das disciplinas especificas em que o aluno tem a
oportunidade de experienciar 0os conhecimentos tedricos visando a
constatacao das teorias cientificas estudadas em sala de aula.

Cada Laboratdrio tem sua politica de uso especifico e cabe aos professores e
alunos se portarem conforme as regras de cada um desses espacos sob pena
de serem notificados e até mesmo impedidos de executar a atividade prevista.
Quando danificarem aparelhos e instrumentos dos laboratérios por mau uso
arcarao com o 6nus decorrente do prejuizo ocasionado a IES.

Os alunos dos cursos das areas da saude tém a oportunidade de estudar nos
Laboratdérios no turno vespertino, desde que agendado previamente na
Coordenacao, conforme cronograma e disponibilidade dos Laboratorios. Para
tanto, o aluno devera cumprir as politicas de uso e estar acompanhado por um
monitor ou estagiario.




Laboratérios de Informatica

O laboratério de informatica esta estruturado de forma a atender as
necessidades de professores, alunos e da comunidade local. Sao espacos
devidamente equipados com computadores e acesso a internet em que o
aluno tem a oportunidade de realizar as diversas atividades: como pesquisa

na internet, realizacao de trabalhos académicos, aulas docentes, apresentacao

de trabalhos, etc.




NUCLEO DE APOIO PSICOPEDAGOGICO - NAP

O NAP é um servico de atendimento multidisciplinar voltado aos discentes,
docentes e técnicos-administrativos do IESMA/UNISULMA. Realiza
intervencdes preventivas no ambito psicologico e psicopedagogico com foco
Nno processo de aprendizagem. O NAP atua em Atendimento individual;
Atendimento coletivo, Encaminhamento, quando necessario, para
atendimento e acompanhamento clinico, por meios dos servicos de saude
publica e/ou privada.

As formas de atendimento sio:

ATENDIMENTO COLETIVO

Os docentes e/ou lideres de turma poderdo solicitar o atendimento junto
a Coordenacao do Curso apresentando a devida justificativa, o mesmo
fara a mediacao junto ao NAP.

ATENDIMENTO INDIVIDUAL

O atendimento individual ocorre por meio de agendamento, que pode
ser solicitado pelo e-mail: nap@unisulma.edu.br com as seguintes
informacdes: nome, curso, periodo e telefone para contato. E de total
relevancia descrever o motivo da solicitacao do atendimento para agilizar
o contato. Mediante as informacdes enviadas a equipe entrara em
contato para agendar o atendimento.

Os atendimentos sao realizados por:

Psicopedagoga Psicologa
Fany Valentim De Matos Jayane Carvalho

Outras acoes realizadas:

Semana Pedagdgica; Formacao Pedagdgica para Gestao Académica;
Integracao para Docentes Ingressantes; Minicursos para Docentes,
Integracao Académica; Atendimento coletivo e individual com discentes;
entre outras.
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APOIO A PRODUCAO CIENTIFICA

Trata-se de auxilio para que docentes e discentes da IES participem de
eventos académicos representando o IESMA com o fim de divulgacao das
producdes cientificas ou apoio a publicacao de livros.

Docentes e discentes apds submeterem suas producdes cientificas aos
responsaveis pelos eventos académicos nacionais e internacionais e obtida a
aprovacao para apresentacao, requerem a Direcao Académica o apoio para
participarem representando a IES. A Direcao Académica por sua vez analisa o
pleito e submete a aprovagao da Direcao Geral, sendo priorizados aqueles que
resultem em publicacdo em periddicos ou similar com Qualis, conforme
critérios estabelecidos pela Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior - CAPES.

No caso de publicacao de livros, prioriza-se coletaneas e podem ser

organizadas pelas coordenacdes de cursos, grupos de docentes, seguindo o
mesmo tramite de solicitacao de apoio, mediante orcamento de trés graficas
e/ou editoras.




REVISTA UNI

A REVISTA UNI € um periodico do Instituto de Ensino Superior do Sul do
Maranhdo — IESMA/UNISULMA e tem como objetivo promover de forma
qualificada a divulgacao de conhecimento cientifico. Possui carater
interdisciplinar, sendo dividida em dois eixos tematicos: Ciéncias da Vida e
Tecnologia e Ciéncias Sociais e Humanas. Com periodicidade anual, recebe,
avalia e publica artigos de graduandos, graduados, mestres e doutores nos
idiomas portugués e espanhol.

Nesse cenario, a Revista Uni apresenta-se como meio articulador entre a
producao interna e externa do saber cientifico interdisciplinar e a
publicizacao deste conhecimento, mediante avaliacao rigorosa de pessoal
qualificado e aprimoramento do saber pela critica, revisao e
aperfeicoamento.

Os artigos submetidos a Revista UNI passam por processo de dupla avaliacao
andnima por pares (double blind review), realizada por dois pareceristas em
meédia entre 60 e 120 dias apods sua submissao. A Revista conta com um
corpo permanente de pareceristas, membros de universidades brasileiras e
internacionais.

A Revista Uni tem lancamento de edital proprio na pagina eletrénica da IES,
estabelecendo os critérios para participacao dos interessados em publicar
suas producodes cientificas.

Os artigos sao enviados ao Conselho Editorial da revista, constituido por
mestre e doutores devidamente qualificados, e submetidos a analise, apods
tal processo pelos pareceristas € dado o feedback, definindo assim se o artigo
esta apto ou nao para publicacao.
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EXTENSAO

A extensao no IESMA é entendida como atividade académica articulada com o
ensino e a iniciacao cientifica, tendo por competéncia promover a relacao
transformadora e integradora entre a vida académica e a Sociedade, por meio
do envolvimento de professores e alunos.

A Extensao pode ser Curricular ou Extracurricular:

Extensao Curricular

E uma unidade curricular obrigatéria, realizada nos cursos do IESMA
conforme Estrutura definida nos Projetos Pedagdgicos dos Cursos. A
Extensdao esta estruturada dentro de sua matriz curricular com eixos
norteadores que serao desenvolvidos em cada periodo. Sao definidos
projetos interdisciplinares de modo a promover a interacao entre os
principios educativos de ensino, iniciacao cientifica e extensao.

Extensao Extracurricular

Sao aquelas que nao fazem parte da estrutura curricular obrigatoria.
Podendo ser caracterizadas da seguinte maneira:

e Atividades de extensao institucionais, operacionalizada por meio de
editais;

e Atividades de extensao produzidas por iniciativa das coordenacdes de
curso e/ou dos professores em suas respectivas disciplinas.

A materializagao da extensao se da por meio de projetos que resultem em
acdes no ambito da disseminacao do conhecimento, da valorizacao da
cultura, prestacao de servicos a comunidade interna e/ou com periodicidade
regular, orientados pela perspectiva da responsabilidade social. Além de
eventos académicos, como simposios, jornadas, congressos cujas tematicas
valorizam as auestdes sociais.




ACESSO A CENTRAL DO ALUNO

O académico devidamente matriculado tem acesso a central do aluno, na
qual podera consultar os tramites das solicitagcdes feitas no Protocolo,

visualizar o desempenho académico, acessando suas notas, acompanhando
seus éxitos, frequéncias, ementas, etc.

O primeiro acesso a central do Aluno é entregue no ato da matricula,

caso ainda nao tenha procure o setor da Tecnologia da Informacao - TI
do IESMA/Unisulma.

Clique aqui para acessar o
Portal do Aluno.

PORTAL DO ALUNO

ACESSO A INTERNET WI-FI (SEM FIO)

A |ES permite que os alunos cadastrem um equipamento (computador
portatil, smartphone ou tablet) para acesso a internet sem fio.

Rede Senhas
LABINFO labinfo2019
PRACA DE ALIMENTACAO aluno2019
BIBLIOTECA aluno2019
LABORATORIO INFORMATICA labinfo2019
ACAD-UNISULMA @academico#
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